
звIт

керiвника перед батьками та громадськiстю про дiяльнiсть
ЗДо (ясла-садок) NЬ 29 <Промiнчию> протягом 2025-202б 

".р.

1. Загальнi вiдомостi про заклад дошкiльно[ освiти.
Заклад дошкiльноi освiти (ясла-садок) JФ 29 <<Промiнчик) працюе за 5 -
денним робочим тижнем, З режимом роботи 10 год. Кiлькiсть груп за
проектом - 4, кiлъкiсть мiсць - 55. На кiнецi zozs-z026 навчального року
кiлькiсть дiтей ясельного BiKy - 12, дошкiльного - 57. Мова вихованнrI та
навчання - украiЪська.
Прийом дiтей до дошкiльного закJIаду здiйснюеться директором
ПРОТягом кЕrлендарного року згiдно чинного законодавства, на пiдставi
заяви батькiв або осiб, якi. iх замiнюють, свiдоцтва про народження
дитини, медиrlноi довiдки про результати обов'язкового медичного
профiлактичного огляду (форма М 086-1/о), яка мiстить iнформацiю про
результати медичного огляду та рекомендацii щодо занять фiзичною
КУлЬТУрою, картки профiлактичних щепленБ (форма Jф б3), при HEuIBHocTi

пiльг - документи, що ik пiдтверлжують. Переведення дiтей з однiеi
BiKoBoi ГРУПи До iншоi, формування новостворених груп здiйснюеться
наприкiнцi оздоровчого перiоду (серпень).
Впроваджено'Курс Щошкiлля, працюе електронна база даних. Iнформацiя
про дiяльнiсть навчzlльного закJIадУ протягоМ року висвiтлюеться на
сайтi ЗДО 29

2. Матерiально - технiчна база ЗДО }lb 29.
, Протягом навч€lльного року адмiнiстративно - господарська дiялънiсть

була спрямована на
процесу (контроль

енергоносiiЪ, охорони
закJIаду та iгрового майданчика, пiдготовка здо до роботи в ociHHbo-
зимовий перiод, своечасний ремонт меблiв та
косметичнии ремонт в примlщенн1 закJIаду:

- побiлкч 
"reni 

в примiщеннi старшоi групи;

iнвентарю). Проведено

- ремонт та фарбуваннrI cTiH.

Загальна сума ToBapiB, робiт, посJIуг отриманих ЗЩО J\Ъ 29 <Промiнчию>

охорону життя i здоров'я уrасникiв освiтнього
за станом пожежноi безпеки та використанням

працi, санiтарним станом примiщенIuI дошкiльного

з 01.09.2025 року по 26.05.2026 року з мiськогсi бюджету скJIадае:



ль
rrlп

Напрямок
використчtння коштiв

Сума
(гпн.)

Мета
використання

Спонсор

l Хоподильник Whirlpool l5264,з5 Створення
належних умов в
закJIадr

,Щепартаrчrент
освiти

2. Стелаж виробничий, 7 шт. 29802,00 Створення
належних умов в
закладi

.Щепарташrент
освiти

J. Фарба фас4дна, 14 кг 7з4,40 Створення
напежних умов в
закJIадl

,Щепартамент
освiти

4. Фарба iHTep'epHa, 14 кг 97з,20 Створення
нчlлежних уп{ов в
закладi

.Щепартамент
освiти

5. Емаль аrrкiдна, 5,6 кг l02t,20 Створення
належнrх умов в
закладi

,Щепартаlrлент
освiти

6. Грунтовка В,ЩА, 10 л 168,80 Створення
належних умов в
закладi

.Щепарталлент
освiти

7. Каструлi з кришкою,25 л,
3шт.

10537,00 Створення
Еапежних умов в
закладi

,щепартаlrлент
освiти

8. Миска з Еержtlвiючоi
cTarri, 8 л,4 шт.

1556,00 Створення
належних уý[ов в
закладi

,Щепартаrrлент
освiти

9. Чайник,3л,4шт. 2956,00 Створення
нftлежних умов в
закладi

,Щепартамент
освiти

10. .Щошка кухонна, 5 шт. 3485,00 Створення
нtlпежних yi\foB в
заклаJIi

,щепартаrrлент
освiти

11 Секатор 207,а0 Створення
належних уý{ов в
закладi

.Щепартаlr,tент
освiти

12. Граблi вiяловi MeTa-TteBi 947,20 Створення
нz}лежних yluoB в
закладi

,Щепартаrrлент
освiти

Всього 67652,15
також за бюджетнi кошти придбано контейнери харчовi, мийнi засоби.

з iнформацiею про благодiйнi внески та оприбуткування матерiальних
цiнностей, фiнансовi звiти можна ознайомитися на сайтi здо Ns29 у
роздiлi <Публiчна iнформацifl).

3. Кадрове забезпечення навчального закладу.
Кiлькiсний склад працiвникiв З,.ЩО 29 на кiнець навч.lльного року - 22, з
них педагогiв - 8, 14 - обслуговуIочиЙ персонал.
ПедагогiчниЙ колектив мае достатнiй рiвенъ освiти та квалiфiкацiТ:



а,

a

квалiфiкацii (згiдно рiчного плану роботи). ,Щостатнiй професiйний
piBeHb педагогiв забезпечуе соцiальний захист дитини вiд
некомпетентних педагогiчних дiй, збереження та змiцнення здоров'я
дОшкiльнят шляхом створення комфортних р{ов перебуваrrня, вмiння

В 2025-202б н.р. курси пiдвищення професiйного рiвня на базi ПАНО iM.
В.М. Острогралського пройшли: директор , Ракчеева Т.М., вихователь
Бiлозерцева A.I.; Еа базi Поiтавського мiжшкiльного ресурсного центру
Полтавськоi MicbKoT ради - практичний психолог Антоненко К.Г.; вихователi
iнклюзивноi групи ýiлозерцева A.I. та CiBaK Я.В. маJIи змоry пiдвищити
piBeHb iнклюзивноТ, психологiчноi, емоцiйно-етичноi, органiзацiйноi та

рефлексивноi компетентностi на базi Центру професiйного розвитку
педагогiчних працiвникiв. Також, педагоги Ракчеева Т.М., Бiлозерчева A.I.
брали участь у навчаннi <<Основи домедичноi допомоги для цивiльних осiб>,
що проводила Благодiйна органiзацiя <<Золота година>).

4. Медичне обслуговування вихованцiв в ЗДО NЬ 29.

медичне обс.гryговування дiтей в Здо 29 здiйснюеться сестрою
медичною старшою вцповiдно до вимог нак€ву Моз Украiъи та Мон
{КРаiни вiд 30 08.2005 Ns 432149б <Про удосконалення органiзацii медичного
обсrrуговуваннrl дiтей У дошкiльному навчutльному закJIадil), зареестрованого

У МiНЮСтi УIgаiЪи,22.09.2005 року ЛЬ 1090/11370, Санiтарного регламенту
ДЛЯ ДОШкiльних начальних закладiв, затвердженого наказом МОЗ УкраiЪи
24.03.20lб J\b 234 зi змiнами (у редакцii наказу MiHicTepcTBa охоронII
здоров'я УкраiЪи вiд 21 жовтня 2025 року JE 1604).

Сестра N{едична старша проводить антропометричнi вимiри дiтей 1

раз на пiвроку,.результати яких висвiтлюються в батькiвських куточках;
ПРОВОДИТЬ ЩОДеНниЙ приЙом вихованцiв до закJIаду дошкiльноi освiти,
здiйснюе контролЬ за дотриманняМ розпорядку днrI вiкових груп
(РОЗпОряДок дня мае вiдповiдати потребам дитини щодо тривztпостi сну,
ЗаНяТЬ рiзними видами дiяльностi та вiдпочинку, перебуванIuI на свiжому
ПОвiтрi, рУховоi активностi, KpaTHicTb приймання iki тощо), а також щодня
зДiЙснrое контроль спалахiв гострих кишкових iнфекцiй, харчових отруень.



У разi виявлення ознак iнфекцiЙноi хвороби Дитину iзолюютъ вiд здорових

дiтей, за пок€}зами надаютъ невlдкJIадIry медичну допомоry та залежно вlд

стану зЕ}пишЕlють в iзоляторi до приходу батькiв або викJIикають швидку
медичну допомоry для медичного огляду дитини'та можливоi госпiталiзацii.

Щiти з ознаками iнфекцiйного захворювання до дошкiльного закJIаду не

приймаrоться. Пiсля перенесеного iнфекцiйного захворюванIuI приймання

дiтей до ЗДО здiйснюеться за н€ulвностi медичноТ довiдки закJIаду охорони

здоров'я, в якому дитина перебувас пiд медичним нагJrядом, де вк€}зуються

рекомендацii
10-14 днiв.

щодо iндивiдуальних
Протягом 2025-2026

iнфекцiйного захворювання не було.

особливостей режиму дитини на першi
навч€tльного року дiтей з ознаками

Обов'язковi профiлактичнi медичнi огJuIди дiтей здiйснюютъся в

закладах охорони здоров'я за територiалъним принципом.

здiйснюеться' за рiчним та мiсячним планами роботи. Аналiз

фiзкультурно-оздоровчоi роботи з дiтьми показав, що у Bcix вiкових групах
необхiдним спортивним

1нструктивно-
облаштовано спортивнi осередки, якi наповненi необхiдн

iHBeHTapeM та атрибутами до рухJIивих iгор. Вiдповiдно до
методичних рекомендацiй вiд 02.09.201б N9 1i9-45б <Щодо органiзацii

фiзкультурно-оздоровчоi роботи у дошкlльних навчrtпьнихФlзкультурно_оздоровчо1 роOоти у дошкlльних навчutпьних закJIадар)

систематично.проводяться заняття з фiзичноi культури, фiзкулътурнi паузи,

фiзкультурнi хвилинки, ранкова гiмнастика, гiмнастика пiсля денного сну,

рухливi irp", фiзкультурнi розваги (1-2 р на мiсяць), .Щнi здоров'я (1 р на

мiсяць). Рiзнi форми органiзацii руховоi активностi сприяли гарному

емоцiйному стану дiтей, вмiнню взаемодiяти в командi, вдоскон€Lленню

рухових навичок та розвитку фiзичних якостей. Проте, протягом року за

рiзних причин не проводилися фiзкультурнi свята (2- 3 рази на piK).

З метою визЁачення результату педагогiчного впливу на фiзичний

розвиток дiтей та його вiдповiднiсть запланованим результатам, забезпечення

ефективного розв'язання завдань фiзичного розвитку та оздоровленнi,
проводився медико-педагогiчний контроль у кожнiй вiковiй групi.. За

результатами МПК: санiтарно-гiгiенiчнi умови групових KiMHaT

вiдповiдають вймогам, одяг та взуття дiтей i виховатеJIя - вiдповiдно до
заняття з фiзичноi культури, вихователi дотримуються методики проведення

заняття, враховують особливостi фiзичного розвитц дiтей, а вiдповiдно i
навантаження на органiзм дошкiльнят.

Вiдповiдно до монiторинry загальнi результати
пiдготовленостi дiтей станом на 15.05.2026:

рiвня фiзичноi



Група кiлькiсть
дiтей

Здоров' язбережуваJIьна
компетентнiсть

особистiсна
компетентнiсть

Гухова Компетекгнiсть

в д с п в д с пв д с п

42% 51 о/о 7% оуо 65% 26% 9% 0уо
Ясельна 11 45% 4|% 12Yо Z "/о

24% оуо 0уо 17 уо 2з% 0уо 0%
Молодша 10 48% 40% |2% 0% 76%

7% 0% 20% 65% |5% 0% 18% 68% l4o/o 0%
Середня l5 47 уо 46 "/о

5з% 47% 0% 0уо 12% 88% 0% 0%
Старша 24 з6% 64% оуо 0уо

спiвпраця з батьками вихованцiв з питання здорового способу життя

органiзовувалась на piBHi порад, консулътацiй, обговорення проблем

.riц".""" здоров'я i фiзичного розвитку дiтеЙ на батькiвських зборах,

виробничих нарадах, пiд час сдiлкування у ваЙберi,

5. Органiзаuiя харчування в ЗДО

нормативно - правових докуIuентiв

дiтей:
. постаНова КабiнетУ MiHicTpiB Украiни Ёiд 24.03,2021 р Nч 305 кПро

tIIя т{onм та П 
,3ацii харчування у закJIадахзатвердженшI норм та Порядку орган1:

освiтИ та дитячИх закJIадФ( оздоровленнrI та вiдпочиЕку>);

. Haкzlз мон Украiни вiд 2|.|t.2002 J\b 667 <Про затвердженЕя

порядку встановлення плати для батькiв за перебуванIut дiтей у

державних i комунчlльних дошкiльних та iнтернатних навч€лпьних

закJIадах);

. накЕв моз Украiни вiд 24.03.20tб Ns 2З4 <Про затвердженн,I

. Санiтарного регламенц Для дошкiльних навч€lпъних закJIадiв) зi

змiнамИ 1у редапЦii наказУ MiHicTepcTBa охорони здоров'я Украiни вiд

2L жовтня 2О25 року'N9 1604),

в закJIадi витримуеться З - разовий режим харчування, Для органiзацii

рацiоналъного харчування в здо скJIадаетъся примiрне чотиритижневе

меню на зимовий, весняний, лiтнiй, осiннiй перiоди, яке погоджусться iз

щержпродспожйвслужбою i затверджуетъся керiвником здо 29,

продукти харчування в здо постачають установи, якi визначенi

рiшенняМ тендернИх KoMiTeTiB. Продукти завозятъся згiдно зzilявок,

приймаIоться бракеражною комiсiсю здО лише за н€rявностi супровiдних

документiв, якi пiдтверДжують ix походженЕ,I, безпечнiсть, якiсть,

rатунок, категорiю, дату виготовлення на пiдприемствi, TepMiH реалiзацiТ,

29 вiдбуваеться вiдповiдно до

з питань органiзацii харчування

уN[ови зберiгання.
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Згiдно зzlявок на продукiи'та'*iý наявнiстЮ скJIада€тъся меню -
розкJIадка на кожен день. О*р.rо додержуються норми'"u tir"й 

"iioii*''
вiд 1 до 4-х poKiB та вiд 4-х до 6-ти (7) poKiB. Протягом року не виявлено

дiтей з особливими дiетичними потребами

Сестрою медичною ведеться постiйний концrоль за якiстrо продуктiв

харчування та готових сц)ав, за органiзацiею харчування, за умовами i
строками зберiгання продуктiв харчування, технологiею rrриготуВання

страв, дотриманням норм та BapTocTi харчування. Органiзовано дiеВУ

роботу щодо виконання деЕних норм харчуваннrI на piBHi 100%.

Kyxapi дотримуються кулiнарноr обробки продуктiв харчув?ння, нору 
,

закJIадки продуктiв та технологii приготування iжi згiДно ЗбiРНИКа

рецептур.
Систематично ведеться контроль за функцiонуванням сисТеМИ

управлiння безпечнiстю харчових продуктiв fiIACCP).
Вiдповiдно до рiшення виконавчого KoMiTeTy Полтавськоi MicbKoT

ради вiд 03.09.2О25 J\b 308 <Про органiзацiю харчуваIIн;I дiтеЙ i yrHiB У
закJIадах дошкiльноТ, загальноi середньоТ, професiйноi (професiйнО-

технiчноi) освiти державноi та комунальноi форми власностi Полтавськоi

MicbKoI територiальноI громади, на виконання накЕIзу ,ЩепартаментУ ОСвiТИ

ПолтавськоТ MicbKoT ради Ns 329 вiд 29.09.2025 <Про органiзацiю харчування

дiтей i 1^rHiB. у закладах дошкiльноi, загалъноi середнъоi, професiйноi

(професiйно-технiчноi) освiти державноi та комуналъноi форми власностi

Полтавськоi MicbKoi територiальноi цромади i встановлення BapTocTi

харчування) вартiстъ харчуваннrI становить: BiKoBa група вiд 1 до 4 poKiB

група (10,5 год) - 65,00 грн, BiKoBa група вiд 4 до б (7) poKiB (10,5 год) -
87,00 грн. Батькiвська плата за харчування становить 60 % вiд BapTocTi

харчування за одне вiдвiдування. Розмiр плати зменшено на 50 % вiд

батькiвськоi плати'для батькiв, у сiм'ях яких виховуеться трое i бiльше

дiтей (в дошкiльному закладi б дiтей з багатодiтних сiмей). Звiльпено

вiд плати за харчуваннrI пiльговi категорii, а саме:

- Щiтей з iнвалiднiстю (1 дитина);
_ ,,Щiтей з особливими освiтнiми потребами, якi навчаються У

iнклюзивrriй групi (1 дитина);
_ .Щiтей iз сiмей, якi отримуютъ допомоry вiдповiдно до Закону Украiни

<Про державну соцiальну допомоry малозабезпеченим сiм'ям>> (2

дитини);
_ .Щiтей з числа осiб, визначених у статтях 10 та 10l Закону УкраiЪи

кГФо статус BeTepaHiB вiйни, гарантii iх соцiа.гlьного захисry> (за
наявностi вiдповiдних документiв) (2 дитини);



Щiтей з числа внутрiппrьо перемiщених осiб (за H€UIBHocTi вiдповiдних
докуNIеIIтiв) (в закладi б дiтейr);

територiальну цiлiснiсть Уrрrц" i браrrи безпосередню }^rасть в
антитерористичнiй операцiI таl або операцii Об'сднаних сил та
отрим€Lпи статус учасника бойових дiй, або особи з iнвалiднiстю
внаслiдок вiйни пiд' ;час безпосередньоi yracTi в антитерористичнiй
операцii таl або операцii Об'еднаних рил (за наявностi вiдповiдних
документiв) (в закладi 4 дiтей);

- ЩiтеЙ, батькИ якиХ брали безпосередЕю участь у заходах, необхiдних
для забезпечення оборони УкраIни, захисту безпеки населеЕIIя та
iHTepeciB держави у зв'язку з вiйськовою агресiею Росiйськоi
Федерацii проти УкраiЪи та отрим€tли статус учасника бойових дiй
(за наявностi вiдповiдних документiв) ( Z дiтей);- Щiтей, батькИ якиХ беруть (брали) безпосередню }racTb у заходах,
необхiдних для забезпеченнrI оборони Украiъи, захисту безпеки
населення та iHTepeciB держави у зв'язку з вiйськовою агресiсю
росiйськоi Федерацii проти Украiни та не маютъ статусу }часника
бойових дiй (за наявностi вiдповiдних документiв) (2 дiтей);- Щiтей, якi мають статус члена ciM'i вiйськовослужбовця, який
загинув (помер) чи пропав безвiстi пiд час проходження вiйськовоi
служби (пiдпункт2 пункry 1 cTaTTi 3 ЗаконУ УкраiЪи <Про
СОЦiаЛЬНИЙ i ПРаВОВИЙ Захист вiйськовослужбовцiв та членiв ik
ciMeb) (за наявносli вiдповiдних докуN{ентiв) (1 дитина).

харчоблок Здо 29 забезпечено мийними засобами, достатньоюкiлькiстЮ посуду; технологiчне та холодильне обладнаннrI у робочомуcTaHi; ведетьсЯ чек-лисТ контролю температурних параметрiв вхолодильниках та чек-лист щоденного контролю в харчоблоцi.
Працiвниками харчоблоку ведеться журнал здоров'я.

Групи забезпечено столовиМ посудом, iHBeHTapeM, необхiдним дляхарчування дiтей.
вихователi Bcix груп щодня забезпечуютъ вiдповiднiсть списковоi iфактичноi кiлькос,i дiтей, а також придiляють достатньо уваги навчаннюдiтей культурно - гiгiенiчним навичкам пiд час *up"y"u""", культурiспоживанIUI iжi. Протягом року проводилися Щнi здоров'я, на якихобов'язково розгjlяд€tлося питання корисноТ iжi та здорового харчуваннrI(<Вiтамiни на пiдвiконнi>, KBiTaMiHHa тарiлка>>, <<Гоryемо смачненький

вiнегрет>>, тотцо), органiзовано цiка"у ..rinoy дiяльнiсть батькiв та дiтей



(МаЙстер-кJIаси: <<Смаколики до свята Миколал>, <<Фруктово-вiтамiнний
бУКеО>), пiд час якоi навч€tлися естетичному оформленню страв. Починаючи
З МОЛОДТПОi ГРУпи, дiти вмiють черryвати, корисцrються вiдповiдним
одягом, старшi дошкiльIIята вмiють користуватися ножами.

роботi
Базовим компонентом дошкiльноi освiти .(оновленим), органiзовував
педагогiчний процес за <<Освiтньою програмою вiд 2 до 7 poKiB <<.Щитина>>>>

(ясельна група, старша група) та Освiтньою програмою <<Впевнений старт)
для дiтей дошкiльного BiKy (молодша та середня групи).

Календарне планування в ясельнiй та старшiй групi здiйснювЕtлося за

режимними моментами, що надало можливlсть педагогам проявляти
творчiсть, iнiцiативу, враховуючи cylacHi вимоги до розвитку дiтей. OcBiTHi
ЗаВДання для дiтеЙ дошкiльного BiKy за програмою <<ВпевнениЙ старт>>

ВиКЛаДеНо За видами дiяльностi, педагоги молодшоi та середньоi груп
використовували навчzlльно-методичнi матерiали до процрами, в т.ч. i
рОзроблене календарне планування, що дало змоry бiльше уваги придiлити
безпосереднiй роботi з дiтьми. В разi тематичного дня в плани роботи
вносилися змiни або доповнення на розсуд педагогiв.

З метою пiдвищення творчого потенцiалу педагогiчного колективу
ЗДО, Вдоскон€rлення освiтнього процесу, досягненнrI оптим€tльного рiвня
ВИХОВання Й розвитку дошкiльнят, було сплановано й проведено рiзнi
фОРМи МеТодичноi роботи з кадрами. Протягом навч€tльного року в закладi
освiти проводилися: педагогiчнi ради,
опанування цифрових pecypciB та ix

робота творчоi црупи (з питання
ефективне використання пiд час

роботи

РОЗВИВаеМОСЬ) (ознаЙомленнrI з ефективними iгровими методами, якi
ПОеДНУЮТЬ МОВЛенневиЙ розвиток iз художньо-естетичним вихованням),
МайСТеР-КЛаС <Гра i творчiсть для психологiчного розвантаження))
(ПiДВИщенНя компетентностi педагогiв щодо використання iгровоi дiяльностi
ДЛЯ ПОСлаблення,емоцiЙного напруження в себе i дiтей), Семiнар-практикум
для педагогiв <<Iнтелект-карти в ЗДО як ефективниЙ iHcTpyMeHT дJIя
ОРГаНiЗацii iнтегрованих занять>) (ознайомлення з методом запам'ятовування
й СиСтематизацiТ iнформацii, за допомогою якого розвиваються як творчi, так
i MoBHi здiбностi дiтей), консультацii, колективний перегляд заIuIть,
ВПРОВаДЖУВалися HoBiTHi педтехнологii та велася ryрткова робота з дiтьми.
В роботi з дошкiльнятами перевага надав€rпася таким видам дiяльностi як



комунiкативна (спiлкування з однолiтками та дорослими), iгрова,
художньо_естетиtIна, пiзнавально-дослiдницька,LDсrэr_t гlч-лuчJrlлflицьКа, МОВЛеННеВа,
здоров'язберiгалъна, господарсько -побутова; Прiоритетними формами та
засобамИ органiзоВаноi освiтнъоi дiяльностi були заняття (iнтегроване,
комплексне, предметне), самостiЙна дiяльнiсть дiтей, пiд групова робота,
<<Ранкове коло), розв'язання проблемних ситуацiй, активне слуханшI та
активне спiлкування.

в ycix вiкових групах органiзована освiiня дiялънiсть вiдповiдно до
процрамових завдань. ,педагоги, через рiзнi види занять, заохочув€tли
дошкiльнят до критичного мисленнrI, творчостi, винахiдливостiо оцiнювали
koнI(peTнr досягнення дiтей. Середня група продовжила працювати за
парцl€lльною програмою <,IIумай на рiвнию> (проект <ýмай на рiвнию>
iНiЦiЙОВаНИЙ МiЖНаРОдною бщагодiйною органiзацiею ThinkEqual), основна
мета якоi - розвиток дiтей через соцiально-емоцiйну складову. Щошкiльнята
навчилися розумiти та виражати власнi почуття, розпiзнавати емоцiТ iнших, а
також вирiшувати конфлiкти мирним шляхом.
Для полiпшення ocBiTHboi роботи проводився тематичний та оперативний
контроль. Повторне тематичне вивченнrI <<Мовленнева
дошкiльникiв> в старшiй црупi покщЕtло, Що вихователi
рекомендацii щодо покращенIIя роботи за цим напрямком: проводилася як
загапьна, так i iндивiдуальна робота з дошкiльIuIтами за BciMa роздiлами

рiзнi форми роботи (описання за схемою, загадки iз застосуванням
завданъ на звуковий аналiз слiв, дидактичнi iгри на ознайомленшI з
варiантаМи iменникiв), застосовУв€tлисЯ елементи методики м.о. Зайцева,
KopeKTypHi таблицi 

. 
Н. Гавриш та Кубик Блума, що дало позитивнi

резулътатИ щодО розвиткУ словника та зв'яa"оaо мовленIUI старших
ДОШКiЛЬНЯТ. PiBeHb ДОСЯГНеНЬ старших дошкiльнят за ocBiTHiM напрямком
<<Мовлення дитини) в бiльшостi високий та достатнiй.

А вiдповiдно до результатiв тематичного вивчення <<Образотворча
дiяльнiсТъ молодШих дошкiльнят. Розвиток художньо-творчих здiбностеfu>
необхiдно:

- Поповнити роздатковий матерiал для проведенIrrI rypT1oBoi роботи з
дiтьми молодшоi групи;

- СтворИти папкИ-портфоЛiо з творЧими роботами дJIя кожноi дитини;- Придiляти уваry iндивiдуалънiй роботi з молодшими дошкiльrrятами

компетентнiсть
врахрали yci

розвитку мовлення старших
нави.Iки дiалогiчного та

дошкiльникiв (у cBiTi звукiв, слiв, цраматики,
монологiчного мовленIUI), використовув€rпися

щодо вмlншI нЕlзивати образ У cBoix мЕlлюнках та вiдтворювати його



повторнО, а також самостiйно зображувати цiкавi предмети, об'екти i явищанавколишнъого cBiry, обiгрувати власнор)ц cTBopeHi художнi образи.

У 2025-2026 н.р. продовжув€lли
технологii у роботi з дiтъми:

використовувати cyracHi педагогiчнi

- Ейдетика для розвитку i навчання (вихователь Кiптiла О.е.).
ЗастосуВаннЯ ейдетичниХ iгор та вправ сприяло розвитку пам'ятi,
уваги, образного й асоцiативного мисленшt;- Палички Кюiзенера' логiчнi блоки ,щьенеша на заняттях з
математики (вихователЬ Попова в.к.). .Щiти середнъоi групи ст€lли
КРаЩе oPieHTYB ЖИСЯ У ПРОСторi (на площинi), а старшi дошкiльнrlта
визначатИ склаД числа. Робота з ,логiЧнимИ блоками ,,Щьенешасприяла розвитку розр[ових BMiHb (порiвнювати, u"*i.r"u*
класифiкувати, узаг€Lльнювати, пояснювати схожiсть i вiдмiннiсть
об'ектiв, доводити своi роздуми), також розвитку творчих
здiбностей, здатностi до моделювання i конструюваннrI;

- ЧитаннЯ за методикоЮ м.о. Зайцева (вихователi Бiлозерцева Д.I.,
CiBaK я.в.)' яке переважно проводилося з пiдгрупою дiтей. За
допомогою спецiальних завдань, спрямоваIIих на розвиток мовлення,
пам'ятi та кмiтлИвостi старшi дошкiльнята навчи лисячитати слова;- Програма Lo. Ликовоi кКольоровi долоньки>> (вихователь Кiптiлао.с.). Щiти молодшоТ групи опановувЕrли навички роботи з
рiзноманiтним художнiм приладдям;

- KopeK'yp'i таблицi Н. Гавриш (Бiлозерцева A.I., CiBaK Я.В.) сприяли
пiдвищеннЮ мовленневоТ активностi дошкiльнят, зацiкавленостi,
допитливостi, а Також розвитку Товариських Партнерських" вiдносин;

також, урiзноманiтнено освiтнiй процес впроваджен}шм технологiiтрвЗ <<Кiльця Луллiп (yci црупи, розвиток творчого, асоцiативного,
дiалектичного мислення дошкiльнят) та використанIUIм наочного
мовленн€вого тренажеру <мовленневi смужкп> (вихователь Бiлозерцевd
A.I., опанування основ tраматики, розвиток зв'язного мовлення).

вихователi Bdix груп використовувulли в роботi з дошкiльнятами Takiздоров'ЯзбережуВальнi технологii яК бестiнг, iMyHHa гiмнастика, щосприялО швидкiЙ адаптацii новеньких дiтей до колективу однолiткiв,
покращеннЮ емоцiйногО станУ дошкiлънят. Елементи йоги (дихагlьна
гiмнастика пiсля занять з фiзкультури), пЕLльчикова гiмнастика спрямованi
були на формування правилъного мовленневого диханнrI дiтей, розвиток



дрiбноi моторики, мислеНня i мовленIUI дошкiльнят, а також на зниження
рiвня респiраторних захворюванъ.

на виконання завдань варiативноi частини Базового компоненту
дошкiльноi освiти у 2025-2026 роцi проводилася ryрткова робота:
<<кольоровi долоньки) (нетрадицiйнi технiки зображення, вихователь
Кiптiла о.е.), <КраiЪа шахових чудес> ("pu у шахи, вихователi Попова
в,к", Ракчеева т.м.), пiд час проведення якого дiти ознайомилися з
шахiвницею, н€}звами шахових фiryр та iх роaru-у"анням на iгровому полi, а
такоЖ ryртоК <KpaiHa зелениХ див> (робота з природнiм матерiалом, керiвник
ryртка Титаренко Т.м.), де старшi дошкiльнята закрiплювulJlи знання про
живу природу й мали змоry проявити фантазiю, творчiсть та iндивiдуальнiстъ
пiд час практичноi дiяльностi.

З березня 20Т9 р, згiдно договору ЛЬ 509-с вiд 12.03 .20tg р погодинноТ
суборенди примiщення дошкiльного закJIадУ ФоП Коров'яковсъка о.г.
НаДае ocBiTHi ПОСЛУГИ З аНглiйськоТ мови (ryрткова робота за бажанням
батькiв). ЗаняттЯ з англiйсъкоТ мови розпочzrпися злютого 2О26,проводяться
з пiдгрупами дiтей, вiдповiдно до BiKy.

СлiД зЕ}значити, що протягом Еавч€lльного року особлива увага
придiлялася питанню реалiзацii особистiсно-орiентованоi моделi дошкiльноi
освiти в процесi розв'язання основних завдань дошкiльноi освiти, зокрема
ЗДiЙСНеННЮ iНКЛЮЗИВНОТ Освiти в ЗЩО М 29. У закладi створено 1 iнклюзивну
грУПУ, в якiй перебувае 2 дптинл з ооП (на пiдставi заяв батькiв дiтей з
особливими освiтнiми потребами та висновку iнкгпозивно-ресурсного
центру про комплексЕу психолого-педагогiчну оцiнку розвитку дитини).
одним iз визначальних принципiв дiяльностi команд супроводу е повага до
особистостi та опора на позитивнi якостi дитини з особливими освiтнiми
потребами.

освiтнiй процесс здiйснюеться за адаптованим розкладом з
вiдвiдуванням окремих заIUIть. Ресурсноi кiмнати немае (специфiка будiвлi
закладу), натомiстъ створено сенсорний куточок у кабiнетi практичного
психолоГо, Д€ проводяться занrIття з корекцii розвитц, s також куточок
релаксацii, де дитина мае можливiсть вiдволiктись вiд освiтнього процесу,
розслабитися i заспокоihись. Практичний психолог Антоненко к.г. ,ruдч"*u
методичнi рекомендацii виховатеJIяI\{ щоДо роботи з дiтьми з особливими
освiтнiми потребами. Заслуговуе на уваry створене власноруI вихователями
та практичним психологом обладнання та роздатковий матерiал, Що
використовуються як замiнники для роботи з дитиною з ооп (.щидактичний
посiбник <<Iнтелекту€lльна пiрамiдко>; сенсорна коробка iз сiллю, Iгри



<<Гудзики запрошують до |ри)), тощо). Продовжуеться робота над
УДОСКОНzlЛеНН'IМ МаТеРiа-ГlЬНОГО ЗабезПеченIuI для органiзацii освiтнього
процесУ в iнклюЗивнiй групi, вiдповiдно до рекомендацiй щодо cTBopeHHrI
iнклюзивного середовища та потреб дитини з ооП.

ВiДПОВiДНО ДО Рекомендацiй МОН щодо органiзацii освiтнього
процесу в закJIадах дошкiлъноТ освiти у 2025-2026 навчалъному роцi,протягом року в ЗЩО 29:

- Органiзацiя освiтнього процесу в З.що Ъдiйснювалася вiдповiдно до
державного стандарту дошкiльноТ освiти;

- ВИКОРИСТОВУВztЛИ ocBiTHi та парцiальнi програми, cxg€uleцi мон
УкраТни (<.Щитина>>, <<Впевнений старт), парцiальна програма соцi€tльно-
емоцiйного розвитку дiтей <ýмай на рiвнию>);- Вибудовували партнерськi взаемодii з батьками (iнформуванIш про
освiтнЮ дiялънiсТь, запрошення на.Щнi вiдкритих дверей та участь у спiлъних
заходах, iндивiдуалънi бесiди та консультацii тощо);

- Забезпечено безпечне середовище для Bcix ).,rасникiв освiтнього
процесу, Вживалися заходи з посилення безпеки (огляд територiТ закладу на
наявнiсть вибухонебезпечних предметiв, проведення iнформацiйно-
роз'язнювальнот роботи серед 1^rасникiв освiтнъого процесу щодо
дотриманшI ЕrлгоритМу дiЙ у разi сигналУ повiтряноi тривоги, виникненнrI
пожежi' iнших надзвичайних ситуацiях, а також проведення тренування з
rIасниками освiтнього процесу вiдповiдно до ЕIлгоритму дiй у разiнадзвичайноi сиryацiТ, тощо);

- Збереження i змiцнення психiчного здоров'я Bcix 1.,rасникiв
ОСВiТНЬОГО ПРОЦеСУ бУЛО прiоритетним завданням у 2025-2026 навч€lльному
роцi, Успiшно здiйснюеться психологiчний супровiд дошкiльнят (практичний
психолог Антоненко К.Г.), створено умови для функцiонування <<просторiв
психологiчноi пiдтримки>.

У 2025'2026 Н.Р. ВИХОВНа РОбОта була спрямована на запобiгання
дитячих гryстощiв з вогнем, обережне поводження на вулицях MicTa,
поводження з небезпечними речами, а також безпеку життедiяльностi у разiвоснноi небезпеЙ, (проведеншI Тижнiв безпеки дитини 20.|о.2025
24,10,2025; 25,05,2026 _ 29-05.2026). З дошкiлънrlтами проводилися бесiди,
моделювання сиryацiй, читання та обговорення художнiх TBopiB, перегJIяд

FL-Jмультфlльмlв на тему безпеки, виконання творчих завдань, дидактичнi,
рухливi та ролъовi irp", театралiзована дiяльнiстъ, гра-квест, що сприяло
закрiпленню знань дiтей щодо власноi безпеки. Аналiз знань дiтей,



проведений в рамках Тижня безпеки дитини у TpaBHi 2026 року, покЕваВ, Що
дошкiльники вiдповiдно до вiкових особливостей на достатнъоtvry piBHi
володiють iнформацiею про попередженнrI виникнення пожежi та зн€}ють
правила поведiнки пiд час пожежi, засвоiли правила поводження у лiсi та
бiля водойми, м€lють знанЕrt про небезпечнi речi, засвоiли правила
дорожнього руху. Також дiти чiтко засвоiли zrлгоритм дiй у разi оголошення
повiтряноi тривоги

. ЩiагностуваншI рiвня знань дiтей у '2025-2026 
н.р. проводилось

ВiДПОВiДНО ДО БаЗОВОГО КОМПонента дошкiлiноТ освiти, o."ir""o'i програми
вiд 2-Х до 7 poKiB <<.Щитина> та OcBiTHboi програми <<Впевнений cTapT>i. За
результатами монiторинry, що провели вихователi груп (станом на
15.05.2026) можна зробити пiдсумковi висновки ^ Ъооо набуття
компетентностi дiтей вiдповiдно до вlку:
Nь
п/п

OcBiTHi
напрями

PiBHi Група
ясельна

кКурчатrсо>
%

Молодша
<Бджiлка>

%

Середня
<<Сонечко>

%

Старша
<.Щзвiночок>

%
l Освiтнiй напрям

<особистiсть
дитиниD

в 51 66 з4 39
д 42 30 56 61
с 5 4 10 0
п 2 0 0 0

2. Освiтнiй Е€tпрям
к.Щитина в
сенсорно- "
пiзнава-тlьному
просторi>

в 45 бз зз 56
д lб 22 56 44
с 27 l5 11 0
п 12 0 0 0

3. Освiтнiй напрям
<,Щитина в
природному
довкiллi>

в 44 42 29 38
д 4l з7 51 62
с 15 2| 20 0
п 0 0 0 0

4.' Освiтнiй Еапрям
<Гра дитини>

в 60 46 45 б0
д 30 4з 49 40
с 9 11 6 0
п l 0 0 0

5. Освiтнiй напрям
к,Щитина в
соцiумi>

в 50 74 35 38
д 32 23 54 61
с lб J 11 l
п 1 0 0 0

6. Освiтнiй напрям
<Мовлення
дитиЕи))

в 55 50 2l 47
д 7 30 53 53
с 38 20 2л 0
п 0 0 5 0

7. Освiтцiй напрям
<,Щитина у cBiTi
мистецтва))

в 60 26 з4 1,7

д 15 46 56 8з
с 2з 28 l0 0
п 2 0 0 0



Щiагностичне обстеження музичного розвитку дiтей показапо, що з 24
дiтеЙ старшого дошкiльного BiKy 12 (51%) мають високий piBeHb, 10 (4I %)

дiтей - достатнiй рiвенъ, 2 (8 %) - середнiй piBeHb, дiтей з низьким piBHeM
немае.

З 1б дiтей середнього дошкiльного BiKy L0 (62%)мають високий piBeHb, 3 (19
%) дiтей - достатнiй piBeHb, 3(19 %) - середнiй piBeHb, дiтей з низьким
pi"HeM немас. Не проведено дiагностиtlне обстеженЕя музичного розвитку 3

дiтей через тривагry вiдсутнiсть, а також чефз те, що дiти тiльки поч€lпи
вiдвiдувати дошкiльний закJIад.

З 11 дiтей молодшого дошкiльного BiKy 3 (27%) мають високий piBeHb, 4 (Зб
%) дiтей - достатнiй piBeHb, 4 (36 О/о) - середнiй piBeHb, дiтей з низьким
piBHeM немае.

За результатами дiагносry"u""" психологiчноi готовностi дiтей старшого
BiKy до шкiльного навчання 2025-2026 н.р. (практичний психолог Антоненко
К.Г.). З 20 дiтей: L4 (70%) мають високий piBeHb, б дiтей (30%) - достатнiй
piBeHb, середнього та низького рiвня немае. Надано рекомендацii
вихователям щодо застосування у ocBiTHboMy процесi вправ для розвитку
пiзнавагrьноi, комунiкативноi, довiльноТ сфер з метою сприrtЕЕя розвиненню
у дiтей психiчних функцiй, необхiдних для успiшного навчання. Проведено
консультацiю батькам вихованцiв (за запитом) ) а також зЕвначена
необхiднiсть спiвпрацi практичного психолога, батькiв, вихователiв та дiтей
задля отримання позитивного результату у розвитку психологiчноi
готовностi дiтей 6-го року життя до школи.

. 7. Управлiнська дiяльнiсть в ЗДО 29

,Щiяльнiсть керiвництва З.ЩО 29 була спрямована на вирiшення таких
питань: створеннJI' емоцiйно * комфортного мiкроклiмату в колективi;
СТВОРеНня вiдносин партнерства та взаемоповаги мiж вихователями та
баТьКами Вихованцiв, дотримання вимог законодавства Украiни з охорони
працi та безпеки життедiяльностi.

Робота педагогiчного колективу була спрямована таким чином, щоб
ВДОСкон€tлити зМiст ocBiTHboi дiяльностi, пiдвищити фахову та професiйну
маЙстернiсть. Педагогiчний колектив працездатний, iнiцiативний. Кожен
пеДагог мае iндивiдуальниЙ творчиЙ потенцiал, рiзноманiтнi здiбностi.

Систематично працю€ батькiвський KoMiTeT ЗДО, якпй допомагае
встановити TicHy взаемодiю мiж сiм'ею та працiвниками закJIаду.

Робота з батьками спрямована на побудову конструктивно-партнерськоi
взаемодii, розширення сфери участi батькiв в органiзацiТ життя дитсадка.



Робота з охорони працi та технiки безпеки проводиться вiдповiдно
до вимог нормативних документiв, законодавчих aKTiB. Технiчнi,
гiгiенiчнi та органiзацiйнi заходи направленi на створення безпечних
умов працi та створення умов для проведення безпечноi освiтньоi
дiяльностi з дiтьми В умовах вiйни. Гfuаново проведено iнструктажi з
охорони працi та безпеки життедiяльностi. Батькiвськi куточки та Сайт
закJIаду освiти поповнено iнформацiею щодо сезонних небезпек та правил
поведiнки при ik виникненнi, а також порадами вiд ЮНIСЕФ щодо
володiння елементарними навичками самодопомоги, психологiчноi
допомоги дитинi/дорослому у cTaHi стресу, мiнноi безпеки.

Протягом 2025-202б ".р. експлуатацiя будiвель, споруд i територii
вlдповlдЕlпа вимогам, правилам i нормам з охорони працi.
за наслiдками пожежнQ-технiчного обстеження,

Складено акти
випробування

спортивного обладнаннrI в црупових KiMHaTax та на iгровому майданчику.
е вiдповiднi акти щодо замiрiв опору iзоляцii електромережi.

Протягом 2025 року в ЗЩО 29 не зафiксовано нещасних випадiв, що
ст€lлися з дiтъми пiд час освiтнього процесу, не зафiксовапо нещасних
випадкiв невиробничого травматизму з працiвниками закJIаду освiти.

8. Робота з батьками та громадськiстю у закладi дошкiльноi
освiти.

Заlryчення батькiв до освiтнього процесу допомогло спiльно
здiйснювати всебiчний розвиток дитини (допомога у виготовленнi
друкованого матерiалу, пiдготовка до свят, органiзацiя спiльних виставок
художнiх робiт, з€tл)чення до yracTi у покращеннi матерiально-технiчноi
бази дошкiльного закладу).

,.Щля батькiв проводилися консультацii, надавалися поради щодо адаптацii
дiтей до умов закJIаду, вихованrUI безпечноi поведiнки дошкiлънят,
мовленневогО розвитку, фiзичного розвитку, форшryвання гармонiйноi
особистостi. Сайт дошкiльного закJIаду перiодично поповнювався цiкавою
iнформацiею щодо органiзацiт дозвiлля дошкiльнят, а також
рекомендацiями . i порадами психолого-педагогiчного та методичного
спрямування вiд моН <<Cl"racHe довкiлля пiд крилами захисту), порадами
вiд ЮНIСЕФ щодо володiння

Проведено TaKi

tодlншI елементарними навичками самодопомоги.
запланованi спiльнi заходи як: .Щнi вiдкритих дверей,

Майстер-кJIас,

безпритульних

у ViЬеr-групi.

rIасть у Мiжнародному днi доброти (закупiвля корму для
тварин). Постiйний зв'язок пiдтримуеться через спiлкування
Батьки вихованцiв постiйно проiнформованi про життя та



ДiЯЛЪНiСТЪ cBoei ДИТИНИ ЗаВдяки фото та вiдео-звiтам, що систематичноздiйснюють педагогидошкiлъного закJIаду.
на базi здо 29 працював консультативний центр <.щля мам iтат). Педагоги проводили роз'яснювЕlлъЕу робоry серед батъкiв щодонеобхiдностi здобуття дiтъми старшого BiKy дошкiлъноi освiти,консулътували щодо вiкових та iндивiдуальних особливостей розвиткуДiТеЙ' ЩОДО СПiЛЬНОi РОбОТИ ciM'i 

"u 
.чЙuоу освiти у навчаннi та вихованнiдошкiльнят, пiдготовцi до шкiльного життя. .Аналiз опитування батъкiв накiнецъ 2025,2026 навчального року показав наступне:

- piBeHb безпечностi територii, будiвлi та примiщень закJIаду: 6,Зуо -потребуе покращення; 62,5 О/о - достатНiй, зl ,З Уо -ВИСокий;

- рlвень забезпечення в закJIадi освiти унеможливленшI фiзичного тапсихологiчного насильства, 'експлуатацii 
дискримiнацii за будь-якоюознакою: з7,5 уо - достатЕiй, 62,5 О/о - високий;

- piBeHb органiзацii якiсного та безпечного харчуванIш в закгlадiосвiти: З,1 Уо - потребуе покращеннrI, 46,9 Уо- достатнiй, 50 Yо - високий;
- cTBopeHHrI ocBiTHix осередкiв, ik забезпечення iгровими,дидактичними, матерiалъно-технiчними, iнформацiйними ресурсами: 53,1 уо- достатнiЙ piB_eHb,46,9 Yo - високпй;

- plBe'b органiзаЦii освiтНього процесу в закладi освiти (враховуютьсяBiKoBi особливОстi, здiбНостi, фiзичний ,u irr"о.кту€rльний розвиток дiтей,
'xHi 

особливi ocBiTHi потреби, уподобань та запитiв): 3l,З Уо - достатнiйpiBeHb, 68,8 Уо - високиЙ;

- рlвенъ спiвпрацi педагогiв та батъкiв вихованцiв: Зl,З Yо- достатнiйpiBeHb, 68,8 Уо - висоКиЙ.

OcHoBHi зауваженнrI та побажання: покращити )rмови перебуваннядiтей в укриттi (вiдремонтувати вентиJUIцiю, органiзувати спалънi мiсця),тана iгровому майдакмку (поновити обладнання, встановити тiнъовi навiситощо).

метоЮ вихованнrI здорових, гармонiйно розвинених дiтей,

виховання, питання под€rльшоТ спirяi#Бi''iij
акту€шьним.

1льного
вихованцiв залишаеться
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